Power for the Future \

3. Kongress Zukunftsfahige Organisationen,
Teams und Menschen

personlich - wirksam - werteorientiert

7.-8. MAI 2025 in FREIBURG

Krisen und ein extrem dynamischer Wandel pragen unsere Gegenwart und unsere
Zukunft. Was unterscheidet Organisationen, die in diesen Krisen wirtschaftlich erfolgreich
bestehen und den Wandel nutzen oder sogar selbst mitgestalten kénnen? Warum gelingt
es diesen Organisationen trotz der stirmischen Zeiten so viel besser Sinn, hohes Vertrauen
und Agilitat zu erzeugen — nach Innen und nach Auf3en?

Beim Kongress des Coachingzentrum Freiburg in Kooperation mit dem Ereiburg_Institut

treffen sich Visionare und Visionarinnen aus Unternehmen und Organisationen, die ihre
Zukunftsfahigkeit starken und dafur Inspirationen, Austausch, konkrete Werkzeuge und
praktische Unterstitzung aus dem Netzwerk erhalten mochten.

Was erwartet Sie?

s Spannende hochkaratige Impulse von namhaften
Y Expertiinnen aus Wissenschaft und Praxis

Anregende ehrliche Praxisfragen mit Best Practice

(a) Beispielen aus Unternehmen
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https://www.linkedin.com/company/coachingzentrum-freiburg/
https://www.linkedin.com/company/freiburg-institut/

Ihr Nutzen

Zukunftsfahiger Arbeitgeber

Zeigen Sie sich als offizieller Partner und
stehen Sie fur Zukunftsfahigkeit! In der
gesamten Bewerbung durch uns und
unsere Medienpartner ist |hr Logo sichtbar -
fur maximale AuBenwirkung!

Interaktive Workshops

Prasentieren Sie |hre Losungen oder stellen
Sie Ihre Fragen — im Austausch mit
Expertiinnen und Kolleg:innen
verschiedener Unternehmen entstehen
Erkenntnisse und Inspiration.

Transfer-Coaching & Beratung
Speed-Coaching und Organisations-
beratung mit ausgewahlten Berateriinnen
ermoglichen schnell neue Inspiration fur
wichtige nachste Schritte in Ihren
Arbeitsalltag.

Starkes Netzwerk

Profitieren Sie von einem einzigartigen
Netzwerk mit zahlreichen Pionieren und
Vordenker:innen hier in der Region.

Kostenfreie Teilnahme

Entsenden Sie zwei Unternehmens-
vertreter:iinnen kostenfrei und nutzen Sie
alle Angebote der beiden Kongresstage.

Profitieren Sie von unserem Online-
Auftritt

Pro Unternehmenspartnerschaft wird es
vor dem Kongress einen spezifischen
Werbepost auf LinkedIn geben.

Infostand

Prasentieren Sie Ihr Unternehmen und
nutzen Sie die Begegnung an einem der
exklusiven Stande auf dem Kongress!

Ihre Unternehmenspartnerschaft

lhr Beitrag

Bewegdt Sie derzeit ein konkretes Thema
oder Problem?

Bringen Sie es ein! Sicher geht es nicht nur
Ihnen so. Stiften Sie eine Praxisfrage zur
Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens!
Idealerweise ist das eine Herausforderung,
die Sie im Unternehmen beschaftigt und
die Sie im Mai 2025 noch nicht geldst
haben.

Haben Sie solche Herausforderungen
bereits erfolgreich bewaltigt?

Teilen Sie Ihre Best-Practices und lassen Sie
die anderen Teilnehmenden an |hren
Erfahrungen teilhaben. Ergreifen Sie die
Moglichkeit, den Kongress mit Ihrem
Workshop aktiv mitzugestalten!

Die Unternehmenspartnerschaft erhalten
Sie fiir einen Beitrag von 2.900,- € zzgl.
MwsSt.

Weitere Informationen zum Kongress:
www.coachingzentrum-
freiburg.de/kongress
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